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1.2 Specyfika instytucji

Nazwa instytucji

Samorzadowy Integracyjny Ztobek ,Magiczny
Swiat Maluchéw” w Szklarskiej Porebie

Organ prowadzacy: Miasto Szklarska Porgba

Nr wpisu do rejestru:7147/Z

Lokalizacja

Adres:58-580 Szklarska Poreba ul Osiedle Hutyl

Dostep: parking dla samochodéw osobowych,
miejsce parkingowe dla oséb niepefnosprawnych,
podjazd dla oséb niepetnosprawnych,
komunikacja miejska.

Struktura i zasoby

Liczba miejsc:45
Grupy wiekowe:2/3

Zasoby kadrowe: wykwalifikowane opiekunki,
pielegniarka, woZzna, dyrektor

Zasoby i przestrzen
zewnetrzna

Do budynku ztobka przylega ogrodzony plac
zabaw wyposazony w urzadzenia zabawowe z
miekkim podtozem i cze$¢ z podtozem
trawiastym. Dzieci majg mozliwo$¢ do swobodne;
zabawy w naturalnym srodowisku.

Zasoby i przestrzen
wewnetrzna

Budynek parterowy: 3 sale zabaw z bezposrednim
wejéciem do fazienki i wyjsciem na plac zabaw,
sypialnia, szatnia, strefa socjalna z kuchnig i
szatnig, pralnia, kuchnia do rozdzielania positkow i
mycia naczyn, kotfownia.

Zasoby w zakresie
komunikacji

Strona internetowa, Facebook, tablice ogtoszen.




STANDARD 1

Plan opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny,

Samorzadowego Integracyjnego Ztobka , Magiczny Swiat Maluchéw”
w Szklarskiej Porebie, zostat opracowany w oparciu o zatozenia
Konwencji o Prawach Dziecka, przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne
Organizacji Narodow Zjednoczonych w 1989 roku, ktorej nadrzedng
zasadg jest poszanowanie godnosci, praw i potrzeb kazdego dziecka.
Dokument ten stanowi wyraz troski o wszechstronny rozwdj dziecka,
z uwzglednieniem jego indywidualnych mozliwosci, tempa rozwoju,
emocji i potrzeb. Ponadto wyzej wymieniony plan wpisuje sie w
okreslone zapisami ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 (t.j. Dz.U. 2024 r. poz. 338,743i 858) oraz standardami
opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 okreslonymi rozporzadzeniem
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 grudnia 2024 r.
(Dz.U. 2024 r. poz. 1882).

Celem planu jest stworzenie bezpiecznego, przyjaznego

i wspierajgcego srodowiska, w ktérym kazde dziecko moze rozwijac
sie fizycznie, emocjonalnie, spotecznie i poznawczo.

W realizacji zatozen planu personel Ztobka kieruje sie zasadami
réwnosci, podmiotowosci dziecka oraz poszanowania jego prawa do
wyrazania wtasnych mysli, uczuc i potrzeb.

Podejmowane dziatania opiekuncze, wychowawcze i edukacyjne maja
na celu wspieranie dziecka w odkrywaniu S$wiata, rozwijaniu
samodzielnosci, poczucia bezpieczenstwa i wiary we wiasne
mozliwosci.

Plan stanowi integralng czes¢ misji ztobka, ktorej istotg jest
zapewnienie dzieciom opieki, wsparcia i warunkow do harmonijnego
rozwoju w duchu poszanowania ich praw oraz odpowiedzialnego
partnerstwa z rodzicami/opiekunami prawnymi.



1.1

Cele opiekunczo-wychowawczo- edukacyjne ztobka.
Prowadzenie pracy z dzie¢mi z petnym respektowaniem praw
zawartych w Konwencji o prawach dziecka. Spetnianie
podstawowych potrzeb - fizjologicznych, potrzeby
bezpieczenstwa, potrzeby uwagi i szacunku, przez stworzenie
dzieciom optymalnych warunkdéw rozwoju.

Cele opiekuncze:

- zapewnienie bezpiecznego i zdrowego srodowiska do dzieci

- zaspokajanie potrzeb fizjologicznych dzieci

- stworzenie warunkow do rozwoju samodzielnosci i autonomii dziecka

- indywidualizacja opieki ze wzgledu na inne tempo rozwoju kazdego dziecka

Cele wychowawcze:

- budowanie poczucia bezpieczenstwa i zaufania dzieci

- ksztattowanie pozytywnej samooceny i niezaleznosci dzieci

- rozwijanie kompetencji spotecznych i umiejetnosci wspdtpracy z rowiesnikami i dorostymi
- wspieranie rozwoju emocjonalnego i umiejetnosci wyrazania emocji przez dzieci

- ksztattowanie poczucia przynaleznosci i szacunku dla innych

- rozwijanie postaw poznawczych i ciekawosci Swiata

- rozwijanie umiejetnosci przestrzegania zasad, dzielenia sie i wzajemnej pomocy w
zabawach zespotowych i integracyjnych

Cele edukacyjne:

- wspieranie wszechstronnego rozwoju dziecka poprzez zabawe

- ksztattowanie umiejetnosci komunikacyjnych (werbalnych i niewerbalnych)

- rozwijanie sprawnosci fizycznej i ruchowej

- rozwijanie kreatywnosci i ekspresji jezykowej

- rozwijanie motoryki matej i duzej poprzez réznorodne zabawy ruchowe i manualne

- stymulowanie zmystéw (dotyku, wzroku, stuchu) poprzez zabawy sensoryczne, muzyczne i
ruchowe na $wiezym powietrzu,

- rozwdj zmystow i spostrzegawczosci poprzez zabawy sensoryczne i ¢wiczenia pamigciowe
- wzmacnianie kreatywnosci i wyrazania siebie poprzez ekspresje plastyczng i muzyczna

- wzmacnianie umiejetnosci stuchowych, jezykowych i artykulacyjnych poprzez spiew,
zabawy dZwiekonasladowcze oraz czytanie ksigzek i ogladanie teatrzykow

- wspieranie rozwoju poznawczego poprzez obserwacje zjawisk i prostych eksperymentéw
- ksztattowanie zdolnosci koncentracji i pamieci podczas gier edukacyjnych

- wzbogacanie doswiadczen i wspdlna zabawa z wykorzystaniem réznych materiatow
sensorycznych

- wzbogacanie stownictwa poprzez stuchanie opowiesci i piosenek

- rozwijanie umiejetnosci spotecznych i komunikacyjnych w grupie

- doskonalenie umiejetnosci orientacji w przestrzeni i reagowania na proste polecenia



1.2 Metody pracy z dzie¢mi

Metodyka pracy z dzieémi opieraja sie na uniwersalnych zasadach,
realizowanych niezaleznie od pory dnia, miejsca, sytuacji i rodzaju
aktywnosci dzieci.

1. Relacje z dzie¢mi

Opiekunki tworza responsywne i wzajemne relacje z dzie¢mi oparte na szacunku.

Dbaja o ciepta i domowa atmosfere w placoéwce, petnigc funkcje tacznika migdzy placowka a
domem. Placdwka stara sie, zeby dzie¢mi zajmowaty sie te same osoby, poniewaz sprzyja to
rozwijaniu bezpiecznych relacji miedzy matg grupg dzieci a opiekunka.

2. Scista wspétpraca z rodzicami

Aby rozwija¢ nabywanie doswiadczen przez dzieci, personel musi wspétpracowac z
rodzicami. Ta wspdtpraca tworzy ramy do pogtebiania relacji, wspiera ciggtosc opieki i
zapewnia dzieciom stabilnos¢.

3. Aktywne stuchanie

Komunikacja opiekunek z dzieémi uwzglednia aktywne stuchanie, ktore przejawia

sie poprzez komentowanie zaobserwowanych dziatari dziecka, wyrazanie zainteresowania
dziataniami dziecka i dzieckiem.

4. Wiaczanie sie do zabawy/aktywnosci dzieci

Opiekunowie wiaczaja sie do zabawy/aktywnosci dzieci, gdy dzieci tego potrzebuja lub
wytaczaja sie, jeli ich obecnos¢ nie jest niezbedna. Opiekunowie s3 w poblizu

dzieci podczas eksploracji Srodowiska.

5. Dostarczanie materiatéw, przedmiotéw i narzedzi

Rolg opiekuna jest dostarczanie dzieciom materiatéw, przedmiotéw czy narzedzi, ktére moga
rozwija¢ i wzbogacaé aktywnosci i zabawy dzieci. Na przyktad gdy dziecko

bawi sie woda, przelewajac ja z kubeczka do kubeczka, opiekun moze dodac lejek,

tyzki i butelke, moze tez zaczaé bawi¢ sie réwnolegle tymi przedmiotami, tak by

dziecko mogto obserwowa¢ jego dziatania. Nie ponagla dziecka do uzycia nowych
materiatéw, to dziecko samo decyduje, kiedy i jak je wykorzysta.

6. Pomaganie dzieciom w zrozumieniu $wiata
Opiekunki méwia na gios, jak dziata to, co robia dzieci, jakie s obserwowane zaleznosci,
tacza przyczyny i skutki, pokazuja dzieciom chronologie wydarzen, przewiduja wydarzenia.



1.3 Harmonogram statych i zmiennych elementéw dnia

o 6.30 — 8.00 — schodzenie sie dzieci, wymiana informacji z rodzicami,
powitanie, indywidualne i grupowe zabawy swobodne,

o 8.00-8.15 — przygotowanie do | $niadania,

o 8.15-9.15 - zabawy inicjowane przez personel i zabawy swobodne,
przygotowanie do Il $niadania,

e 9.15-10.30 - zabawy swobodne lub inicjowane przez personel na
powietrzu lub w sali,

o 10.30-11.15 - przygotowanie do positku, | danie zupa,

e 11.15-13.00 - drzemka( odpoczynek dzieci wedfug potrzeb: sen lub
relaksacja),

o 13.00-13.30 - obiad Il danie,

o 13.30-14.30 - zabawy swobodne dostosowane do mozliwosci dzieci, w
ciepte dni wychodzenie plac zabaw,

o 14.30-16.30- podwieczorek, zabawy swobodne w strefach
zainteresowan, rozchodzenie sie dzieci, pozegnanie, rozmowy z
rodzicami;

« W przypadku najmtodszych dzieci ramowy plan dnia ma charakter
orientacyjny, jest on dostosowany do indywidualnego rytmu dnia
dziecka.



1.4 Planowane aktywnosci

ﬁ\lr standardu Dziatania personelu, wskazowki metodyczne oraz aktywnosci \
F.l Kazdego dnia personel stwarza dzieciom warunki do odpoczynku w placowce w dwdch |
formach: odpoczynek na lezaczkach lub na dywanie, kiedy tego potrzebujg
472 Personel:

Czynnosci higieniczne

« opisuje czynnosci higieniczne, jakie wykonuje razem z dzieckiem, zeby dziecko
wiedziato, co bedzie sig z nim dziato w kontakcie z dorostym. Informuje dziecko o
samiarze zmiany mu pieluszki i upewnia sie, ze dziecko rozumie jego intencje. Dbamy o
intymnos¢ i utrzymanie relacji. \

44

Organizacja positkow

Personel:

e zaprasza dzieci do wspolnego nakrywania do stotu i sprzatania po positku;
« daje dzieciom tyle czasu na positek, ile potrzebuja,

o zacheca do samodzielnosci.

5.1

Relacje dajace
dzieciom poczucie
bezpieczenstwa

Personel:

e czesto znajduje sig W fizycznej bliskosci dzieci, siedzac obok nich naich poziomie, np.
na podtodze lub przy stole;

e odzwierciedla emocje dzieci, ich radoé¢ i entuzjazm oraz inne emocje. Stara sie
utrzymaé pozytywne emocje w kontakcie z dzie¢mi, zartuje z nimi, uémiecha sig i
émieje, reaguje na interakcje z dzie¢mi w ciepty sposob;

e jest uwazny na trudne momenty dzieci (zmeczenie, przestymulowanie) i wspiera je,
aranzujac zmiany w otoczeniu, dostosowujac ton gtosu i styl interakcji do sytuacji;

o pozwala dzieciom sig przytulaci utrzymywac fizyczng bliskoé¢ w odpowiedzi na
werbalne lub niewerbalne intencje dzieci

5.2

Reakcje werbalne i
niewerbalne na
zachowania dzieci

Personel:

« swobodnie dotacza do zabawy i aktywnosci z dzie¢mi lub oddala sie, gdy dzieci go nie
potrzebuja;

e pozwala dzieciom na popetnianie btgdow i zacheca do samodzielnego ich
naprawiania/rozwiqzywania problemow, jezeli sg na to gotowe;

o akceptuje wyrazanie emocji przez dzieci;

e okazuje szacunek dzieciom, wyrazajac to réwniez poprzez formy grzecznosciowe:
,dziekuje ci”, ,proszg”.

33

Komunikowanie
dzieciom aktywnosci
w ciggu dnia i zmian

Personel:

o uprzedza dziecko o dziataniu, ktére bedzie podejmowane z jego udziatem (np. zmiana
pieluchy lub wycieranie nosa lub buzi), i czeka na jego odpowiedz (werbalng lub
niewerbalna), zeby mie¢ pewnosc, ze dziecko rozumie sytuacjg;

e przypomina dzieciom werbalnie lub niewerbalnie (gestem lub uzywajac znakow
graficznych) o nastgpnym punkcie w planie dnia.

6.1

Rozwijanie poczucia
przynaleznosci do
grupy, zintegrowanie
z innymi

Personel:

e aranzuje przestrzen tak, zeby dzieci mogty widzie¢, co robig inni, m.in. poprzez podziat
sali na kilka stref wyposazonych w sréznicowane zabawki i materiaty czy mozliwos¢
przeksztatcania sali w odpowiedzi na aktualne zainteresowania dzieci;

e celebruje rytuaty codziennego przywitania i pozegnania; wspdlnie realizowany plan
dnia, z powtarzajgcymi sig zabawami integrujacymi dzieci;

e wiacza dzieciw dekorowanie sali;

¢ modeluje spoteczne interakcje podczas zabaw z dzieémi, w ktdérych uczestniczy;




» wykorzystuje wiedze o zainteresowaniach i temperamencie dzieci do angazowania ich
we wspodlne zabawy.

6.2

Wspieranie rozwoju
autonomii dzieci

Personel:

e umozliwia dzieciom podejmowanie réznych rél (np. poprzez wyznaczanie w
najstarszej grupie dyzurnego pomagajacego w rozdawaniu sztuécow);

e zostawia dziecku czas na samodzielnie wykonanie jakiej$ czynnosci, np. przy ubieraniu
sie, sprzataniu, faczeniu puzzli lub aranzacji miejsca zabawy;

e stwarza dzieciom mozliwosci pomagania innym dzieciom;

e wspiera samodzielne rozwigzywanie konfliktdw miedzy dzie¢mi i udziela wsparcia w
rozwigzywaniu konfliktéw, jesli same nie potrafig znalez¢ rozwigzania problemu
(uwaga: wskazane jest, aby osoby z personelu miaty wspdlng strategie wspierania dzieci
w sytuacjach konfliktowych);

edawanie dzieciom prawa do decydowania czy chca sie podzieli¢ zabawkami i
szanowanie ich wyborow

e dawanie dzieciom prawa do decydowania czy chcg sie bawi¢ z innymi dziecmi i
szanowanie ich wyborow.

6.3

Wspieranie
wspotpracy i
komunikacji w grupie

Personel:

e daje dzieciom wskazdwki, jak ze sobg wspdtpracowac (np.: ,Najpierw on, potem ty”);
e pozostaje w poblizu, gdy dzieci decyduja, z kim chcg sie bawic;

e podpowiada dziecku, jak moze sie zachowaé w konkretnej sytuacji, a nie mowi, czego
ma nie robi¢ (koncentruje sie na pozytywnych komunikatach korygujacych);

e wprowadza zasady funkcjonowania dzieci w grupie i wyjasnia ich znaczenie;
emonitoruje przebieg zabawy, wymienia imiona poszczegdlnych dzieci dla podkreslenia
ich obecnosci i waznosci.

6.4

Celebrowanie swiat i
waznych wydarzen

Celebrowanie powinno dotyczy¢ spraw bliskich najmtodszym dzieciom, takich jak np.:
e urodziny (personel ustala z rodzicami i wprowadza prosty zwyczaj/rytuat Swigetowania
w grupie urodzin, taki sam dla kazdego dziecka bez stodyczy);

e Dzien Dziecka, Mikotajki, Bal karnawatowy, Dzien pluszowego misia, Pierwszy dzien
wiosny,

e Dzien pieczonego jabtka, Dzieri Babci i Dziadka, Dzien Rodziny (personel dba o to, by
dzieci nie byty obligowane do dawania rodzicom czy dziadkom prezentéw).

e tematyczne spotkania z gosémi: Straz Pozarna przy ewakuacji, koncerty muzykéw
Filharmonii Dolnoslaskie;.

Personel:

e uzgadnia celebrowanie swiat o znaczeniu kulturowym czy religijnym z rodzicami;

e respektuje prawo dziecka do odmowy lub rezygnacji ze Swietowania lub z fragmentu
rytuatu (np. przytulenia przez inne dzieci).

7.1

Poznanie i
doswiadczanie
otaczajgcego Swiata

Personel:

e umozliwiania dzieciom zabawy w kacikach tematycznych uzupetnianych regularnie
nowymi materiatami, zabawkami, przedmiotami, zgodnie ze zmieniajgcymi sie
zainteresowaniami dzieci i ich aktualnymi potrzebami (co najmniej 1 raz w miesigcu
zmiana kacikdéw tematycznech w sali);

e rozwija zainteresowania dzieci przez dzielenie sie pomystami na zabawy i okazywanie
nowych zastosowan dla réznych przedmiotdéw, materiatéw, zabawek i pomocy
edukacyjnych;

* dostosowuje czas trwania zabaw do mozliwosci dzieci (zabawy trwajg tak dfugo, jak
dtugo dzieci s3 nimi zainteresowane);




 dostosowuje tematyke inicjowanych przez personel zabaw do aktualnych
zainteresowan dzieci;

e zapewniania dzieciom dostep do materiatéw wzbudzajacych ich ciekawos¢, do
przedmiotéw codziennego uzytku oraz materiatéw pochodzgcych z natury;

e umozliwia dzieciom eksplorowania najblizszego otoczenia placéwkii obserwowania
zmian zachodzgcych w przyrodzie

7.2.1

Wspieranie dzieci —
myslenie
przyczynowo
skutkowe

Personel:

eopisuje, co dziecko robi, co sie dzieje z badanymi przez nie przedmiotami, materiatami;
e rozwija umiejetnos¢ skupienia na dziataniu i przewidywania jego skutkow (np.:
,Pchnates pitke. Teraz turla sie po podtodze. Ciekawe, gdzie sie zatrzyma?”);

e wykorzystuje czynnosci dnia codziennego (takie jak: ubieranie, jedzenie, higiena)

e tworzy sytuacji edukacyjnych, w ktérych dziecko moze:

—manipulowaé przedmiotami, materiatami ( np. wprawianie w ruch réznych
przedmiotéw, manipulacja Swiattem);

—podejmowac czynnosci odwracalne ( np. wktadanie wyjmowanie, pakowanie)i
nieodwracalnych( np. zgniatanie, darcie, zabawy ze $niegiem, lodem);

-robi¢ doswiadczenia- mieszanie sktadnikow, kolorow;

—prébowad nowych rozwigzan i sprawdzac ich skutecznos¢;

 wspélnie z dzieckiem czyta ( opowiada historie) oraz podsumowuje tresci z
uwzglednieniem kolejnosci wydarzen i zwigzku pomiedzy mini, korzysta z sekwencji
obrazkowych;

e wigcza dziecko w codzienne rozwigzywanie problemdéw, pomaga w przewidywaniu
konsekwencji réznych dziatan.

7.2.2

Wspieranie dzieci —
umiejetnosc
obserwacji i
doswiadczanie
otaczajacego Swiata

Personel:

eobserwuje razem z dzieckiem lub dzie¢mi zjawiska, ktdre przyciagaja ich uwage, i
komentuje to (np.: ,Widze, ze kapie woda z kranu, zakrecg go mocniej”; ,Stysze, ze
stukasz grzechotka w stét. To gtosny dzwiek. Ja stukam grzechotka w dywan. To cichy
dzwiek”);

e okazuje zaciekawienie i swoje zaangazowanie w badanie, modeluje postawe
ciekawosci, dociekliwosci, zaangazowania w dziatanie dziecka;

e pomaga w rozumieniu tego, co dzieci robia i obserwuja, przez opisywanie i
wyjasnianie;

e zacheca do eksplorowania natury i terenu na zewnatrz budynku, stwarza mozliwosci
swobodnej zabawy oraz opisuje to, co dzieci robig,

eumozliwia obserwacje zmian w przyrodzie (np. liscie, katuze, chmury, ptaki),
nazywanie zjawisk atmosferycznych, dZwiekéw, wprowadza prostych narzedzi do
obserwacji (np. lupy, lornetki)

7123

Wspieranie dzieci-
uzywanie okreslen
dla cech
przedmiotéw

Organizacja przez personel sytuacji lub zabawy:

eokreélanie i nazywanie cech przedmiotdéw uzywanych przez dzieci (dotyczgcych np.
koloru, ksztattu, faktury);

e okreslanie relacji miedzy przedmiotami (np.: duzo—mato; blisko—daleko, ciepte-zimne)
w sytuacjach codziennych, swobodnej zabawie i zajeciach kierowanych przez siebie
dawanie dzieciom mozliwosci wyboru miedzy réznymi produktami do jedzenia podczas
positku i opisywanie réznic migdzy nimi;

e okreélanie i poréwnywanie przedmiotow w otoczeniu (np.: duzy—maty, wigkszy—
mniejszy);

eporzgdkowanie i segregowanie przedmiotdw w. okreslonej kategorii.




724 Organizacja przez personel sytuacji lub zabawy:

Wspieranie dzieci - euzywanie w codziennych kontaktach z dzie¢mi takich stéw, jak: gora, dot, przéd, tyt,
uzywanie okresleri lewo, prawo, nad, pod, obok, wewnatrz, zewnatrz, przed, za, obok, miedzy, wyzej, nizej,
przestrzennych w gorze, na dole, daleko, blisko, wysoko, nisko;

e opisywanie swoich czynnosci i aktywnosci dzieci i umiejscawianie tych dziatan w
przestrzeni (,Postawitam kubeczki do picia na tacy. Widzg, ze posadzite$ misia na
krzedle, a zajaczka na podfodze. Chcesz, z2eby zajac siedziat wyzej?”)

8.1 1)méwienie do dzieci:

Wspieranie dzieci- o komunikowanie sie w sposob zrozumialy dla dziecka;

rozwdj gotowosci i e inicjowanie kontaktu werbalnego i niewerbalnego;

umiejetnosci o uzywanie pytan otwartych i rozszerzajacych lub inicjujgcych rozmowe W sposéb

oro i ia si . . : . ;
porozumiewaniasie | p,dsacy zainteresowanie albo dziatanie dziecka;

e stosowanie réznorodnych form wypowiedzi (pytania, zdania twierdzace,
wykrzyknikowe itd.);

e towarzyszenie dzieciom w zabawach i czeste komentowanie, co one robig;

e dopytywanie dzieci o ich potrzeby w czasie codziennych czynnosci, takich jak toaleta
czy jedzenie;

o kierowanie wzroku i postawy ciata w kierunku dziecka, ktére co$ mowi;

e zadawanie pytan rozszerzajacych i komentowanie w sposéb zachecajacy do dalszej
wypowiedzi (,,Co sig stato? Uderzytes sig? Gdzie?”);

2) aktywne stuchanie dzieci:

epotwierdzanie dziecku, ze zostato ustyszane (np. Styszeg ze powiedziate$ ,TAM");

e rozwijanie rozmowy, dopytywanie;

e podczas stuchania dziecka zwracanie sie do niego cata postawa i wzrokiem;

3) wzbogacanie stownictwa dzieci:

e wykorzystywanie stow z réznych kategorii (np.: przedmioty, dziatania, uczucia,
funkcje);

e rozwijanie interakcji dotyczacych wspdlnego doéwiadczenia lub zdarzen z zycia
dziecka (np.: ,Pamigtasz, jak na spacerze widzieliémy wiewidrke?”; ,Wiem, ze w domu
masz psa. Co on robi, jak przychodzisz do domu? Hau-hau?”);

« nazywanie, opisywanie tego, co robi dziecko, z uzyciem nowych stow (pytanie: ,Czy
ten kalafior ci smakuje? zamiast: _Mniam-mniam?”);

e rozwijanie jezyka i stownictwa dzieci za pomocg okreslen opisujacych dane zjawisko,
sytuacje czy przedmiot i taczenia ich ze stowami, ktére dziecko zna;

« wypowiadanie sig petnymi zdaniami, unikanie infantylizowania;

« méwienie w pierwszej osobie (,Teraz pokaze citg nowg uktadanke”).

2 1) rozmowy z dziec¢mi:

Lista aktywnosci e utrzymywanie konwersacji z dzieckiem przez wymiang: stuchanie-mowienie—
personelu stuchanie;

obejmujaca: « wykorzystywanie kazdej sytuacji w ciagu dnia do prowadzenia rozméw z dzie¢mi

(niezaleznie od tego, czy jest to sabawa kierowana, czy positek, czy mycie rak, ubieranie
sie przed spacerem itp.);

e angazowanie dziecka w stowna interakcjg opartg zaréwno na wspdlnie dzielonym
doéwiadczeniu, jak i osobistych doéwiadczeniach dziecka;

o dopytywanie dzieci o ich potrzeby w czasie codziennych czynnosci takich jak toaleta,
positek.

2) komunikowanie sig dzieci ze sobg oraz personelem:




e stwarzanie sytuacji, w ktérych dzieci mogg bawic sie ze sobg i rozmawiac o tym, co
robia;

e wspieranie komunikowania sie dzieci ze sobg i z personelem (np. poprzez zabawy w
telefon, w przyjecie, w dom);

e rozmawianie z dzie¢mi na temat tego, co jest aktualnie przedmiotem ich uwagi;

e dawanie wskazowek dzieciom utatwiajacych komunikacje (,Mozesz powiedzie¢,
zeby...”; ,Mozesz zapytac o...”);

e kultywowanie rytuatéw w ciggu dnia — zabawy muzyczno - ruchowe, rymowanki,
czytanki;

e wzmacnianie kazdej proby komunikacji pochwatg, usmiechem, powtdrzeniem;
epowtarzanie znanych dziecku schematéw (np. Dzien Dobry..., Do widzenia..., Myjemy
rece..., Siadamy do obiadu...)

3) aktywny udziat dzieci we wspdlnym czytaniu, stuchaniu tekstéw, utworodw, ksigzek:
e wprowadzenie i kultywowanie zwyczaju codziennego czytania o okreslonej porze,
codziennych zabaw ze spiewem;

» wykorzystywanie rymowanek, piosenek do rozpoczynania, trwania i koficzenia jakiejs
czynnosci (np. piosenka na powitanie);

e opowiadanie dzieciom ksigzek z obrazkami i dbanie o to, zeby dzieci mogty aktywnie
w tym uczestniczy¢, dotykajac ich, komentujac tres¢;

epokazywanie i opisywanie ilustracji w ksigzkach;

eopowiadanie dzieciom réznych historii i bajek.

9.1

Wskazowki
metodyczne dla
personelu,
wspieranie rozwoju
fizycznego dzieci

Organizacja przez personel sytuacji lub zabawy:

1) rozwdj sprawnosci dzieci w zakresie matej motoryki:

e zapewnienie dostepnosci materiatéw i przedmiotéw umozliwiajacych dzieciom
rozwijanie sprawnosci motoryki matej;

e stwarzanie sytuacji, w ktérych dzieci mogg ¢wiczy¢ sprawnosc¢ rak i palcow, w tym np.:
zgniataé, rolowad, rozptaszczaé miekkie masy, trzymaé mate przedmioty, doskonalac
chwyty, drzec papier;

e umozliwianie dzieciom zamykania, otwierania, zakrecania i odkrecania pojemnikow,
wktadania i wyjmowania matych przedmiotdéw;

2) rozwdj percepcji zmystowej dzieci:

e umozliwianie dzieciom codziennego kontaktu z materiatami angazujgcymi zmysty:
czucie, smak, zapach, wzrok, stuch, poczucie utozenia ciata i rownowage;

e zapewnianie w ciggu dnia réznorodnych aktywnosci sensorycznych, dostosowanych
do potrzeb dzieci i ich mozliwosci (uwaga: planowanie doswiadczen sensorycznych
powinno zagwarantowac dzieciom

czas na zaangazowanie sie i zabawe z innymi dzie¢mi);

e stwarzanie niemowlakom mozliwosci samodzielnego badania réznorodnych obiektow
i swojego ciata — wtasnych rgk i ndg oraz twarzy;

3) rozwdj sprawnosci dzieci w zakresie duzej motoryki

» wspieranie niemowlakéw w nauce kontrolowania ruchdéw ciata i nauce stania,
chodzenia na czworakach i chodzenia w pionie;

e umozliwianie niemowlakom eksplorowania przestrzeni przez przenoszenie ich w
rézne miejsca, w ktdérych czekajag nowe wyzwania, np. dazenie do interesujgcych
przedmiotow;

e bawienie sie z dzie¢mi w zabawy ruchowe, podazanie za tym, co robig dzieci (np.
turlanie sie, chodzenie na czworakach);




e stwarzanie dzieciom warunkéw do podejmowania nowych wyzwan zwigzanych z
przemieszczaniem sie i uczeniem nowych umiejetnosci motorycznych;

¢ umozliwianie dzieciom wielokrotnego powtarzania i ¢wiczenia konkretnych
umiejetnosci ruchowych tak dtugo, jak dtugo s tym zainteresowane;

e wykorzystywanie sytuacji codziennych do ¢wiczenia koordynacji wzrokowo-ruchowej,
np. podczas jedzenia, ubierania sie i innych czynnosci;

eorganizowanie dzieciom zabaw gimnastycznych, zabaw nasladowczych wspierajgcych
ich rozwaj;

e zachowanie czujnosci co do bezpieczenstwa dzieci, ale bez powstrzymywania ich
przed nowymi umiejetnosciami ruchowymi.

9.2

Lista aktywnosci
personelu wspieranie
aktywnosci fizycznej i
angazowanie
zmystéw dzieci

1) Zabawy angazujgce zmysty wzroku, stuchu, wechu, dotyku, smaku.
Opiekun inicjuje i proponuje dzieciom aktywnosci, takie jak:

e $ciezki sensoryczne — chodzenie na bosaka po trawie, piasku;

e zabawy woda, btotem, piaskiem;

* malowanie rekami;

e stuchanie i wydawanie dZzwiekow;

» wachanie naturalnych zapachéw (warzyw, owocdw, zidt, kwiatow);

e testowanie smakoéw;

e zabawy , koszykiem skarbow”;

2) zabawy wspierajgce rozwéj motoryki matej

Opiekun inicjuje i proponuje dzieciom aktywnosci, takie jak:

e zabawa klockami;

e wktadanie i wyjmowanie elementéw z pojemnikow;

e wlewanie, przelewanie i wylewanie wody;

e przesypywanie kaszy za pomocg réznych narzedzi;

e zabawy papierem: chwytanie, darcie, sktadanie;

e malowanie farbami (palcami, pedzlami, stemplami);

e zabawa masami sensorycznymi (ciastoling, plasteling), lepienie, watkowanie, krojenie,
rwanie, faczenie;

e przyczepianie, odczepianie, zapinanie, odpinanie;

» wiaczanie przyciskow;

3) éwiczenie koordynacji wzrokowo-ruchowej i rownowagi

Opiekun inicjuje i proponuje dzieciom aktywnosci, takie jak:

e wspinanie sie na kanape z wykorzystaniem poduszek, krzesetek, mocnych pudet;
¢ chodzenie po $ladzie;

e samodzielne jedzenie;

* malowanie;

* mycie rak;

e ubieranie sie (wkfadanie i zdejmowanie prostych elementdéw garderoby);
e sprzgtanie zabawek do pudet;

e zabawy pitkg: rzucanie, tapanie, turlanie;

4) zabawy wspierajgce czucie gigebokie oraz ksztattujace schemat wtasnego ciata
Opiekun inicjuje i proponuje dzieciom zabawy, takie jak:

e turlanie sie;

e hustanie sie;

e przeciskanie sie przez tunel;

e otulanie sie kocem;




e masowanie;
na$ladowanie ruchu;
ogladanie sie w lustrze;
zabawy ,paluszkowe”

10.1

Wskazdéwki
metodyczne dla
personelu dotyczace
tworcze] ekspresji
dzieci oraz warunki
twérczego dziatania i
dostepu do
wytworow kultury

e zapewnienie dostgpu do materiatow umozliwiajacych dzieciom kreatywne dziatanie;
« stworzenie bezpiecznej atmosfery, bez oceniania, zapewnienie swobody dziatania
oraz czasu potrzebnego na angazowanie sie dzieci we wtasnym tempie i zakresie;

« docenienie procesu tworczego, a nie jakosci efektu;

e wspieranie i nadawanie wartosci samemu dziataniu tworzenia;

e nazywanie tego, co dzieci robig, bez poprawiania ich i oceniania;

e zapewnienie dzieciom czasu i miejsca na dziafania kreatywne w ciggu catego dnia;

o stwarzanie dzieciom okazji do ekspresji twérczej, m.in. w formie tanca, Spiewu,
manipulacji materiatami plastycznymi, wydawania dZwiekow;

e aranzowanie dziatan artystycznych nawet dla matej grupki dzieci lub pojedynczego
dziecka, bez koniecznosci angazowania catej grupy w to samo dziatanie;

o dostarczanie dzieciom okazji obcowania ze sztuka (rzezbg, malarstwem, rysunkami) o
wysokiej jakosci artystycznej;

e zapewnianie dzieciom kontaktu z muzyka wysokiej jakosci, zaréwno jesli chodzi o
jako$¢ odtwarzania, jak i repertuar( koncerty 1x miesiecznie);

« zapewnianie dzieciom dostepu do ksiazek z szatg graficzna wysokiej jakosci oraz do
albumoéw ze zdjeciami;

e organizowanie dzieciom rysowania i malowania na poziomych i pionowych duzych
ptaszczyznach (wielkosci co najmniej A3) na wysokosci ich wzroku;

e organizowanie warunkow do aktywnosci twérczej na zewnatrz budynku —w naturze.

10.2

Lista dziatan
personelu
zachecajaca dzieci
do:

Opiekun inicjuje i organizuje sytuacje do:

1) wyrazania tworczej ekspresji w réznych formach:

o sfera muzyczna: $piewanie, granie, wytwarzanie diwigkow, w tym z
wykorzystywaniem gtosu i dzwiekéw generowanych przez przedmioty, zjawiska, ciafo,
powtarzanie, modyfikowanie i tworzenie melodii,

stuchanie dzwiekéw naturalnych i wytworzonych, sfuchanie muzyki, piosenek;

« sfera plastyczna: malowanie, barwienie, rysowanie, stemplowanie, ciecie, darcie,
naklejanie, komponowanie obrazéw na duzych i matych przestrzeniach, komponowanie
w przestrzeni tréjwymiarowej,

uktadanie, dekorowanie z wykorzystaniem réznorodnych materiatow;

o sfera ruchowa: ruch swobodny i spontaniczny, taniec swobodny, nasladowanie
ruchéw, tworzenie ruchow z wykorzystaniem swojego ciata i z rekwizytéw, taniec do
muzyki;

« sfera stowna: spontaniczne i swobodne zabawy wfasnym gtosem —tworzenie
wihasnych stéw, wydawanie dzwiekéw nasladowczych, zmiana gtosu, tworzenie rymow,
méwienie wierszykéw, zmienianie stow w znanych dziecku wierszykach;

« taczenie réznych rodzajow ekspresji: ruch swobodny do muzyki z wokaliza dziecka
oraz jednoczesnym malowaniem woda na chodniku (tworzeniem swobodnych linii);
2) wykorzystywania réznorodnych materiatéw

Zachecanie dzieci do uzywania réznorodnych materiatow, takich jak: woda, piasek,
btoto, trawa, liscie, kamienie, ziota, warzywa, owoce, instrumenty, przedmioty
wydajace dZwieki, ubrania, materiaty tekstylne,




papier, przedmioty codziennego uzytku;

3) poznawania réznych wytworéw kultury

Zapoznawanie dzieci z réznymi wytworami kultury poprzez:

e teatrzyki w wykonaniu opiekundw, rodzicéw lub zaproszonych artystow;

e stuchanie muzyki na zywo;

e stuchanie muzyki klasycznej;

e prezentowanie reprodukcji malarstwa lub rzeZby;

e czytanie i ogladanie ksigzek i albumow o wysokich walorach artystycznych (graficznie i
jezykowo).

13.5 Zaplanowanie codziennego wychodzenia z dzie¢mi na zewnatrz budynku.
13.5 e zaplanowanie co najmniej jednego wyjscia na zewngatrz kazdego dnia
Zalecenia dla — niezaleznie od pory roku (zapewniajac przy tym ubiér adekwatny do
personelu warunkéw atmosferycznych);
e w miesigcach letnich wydfuzenie czasu pobytu na dworze, z uwzglednieniem
przerw podczas najwiekszego upatu;
e rezygnacja z wyjscia jedynie w ekstremalnych warunkach (np. burza, ulewa,
ekstremalna temperatura, bardzo zta jakos¢ powietrza);
* uwzglednienie w planie zarowno swobodnych zabaw ruchowych, jak
i organizowanych zabaw (gier sportowych, zabaw z elementami edukacyjnymi);
 zadbanie o odpowiednie nawodnienie dzieci — zapewnienie dzieciom statego
dostepu do wody pitnej;
e niewykluczanie najmfodszych dzieci z mozliwosci udziatu w spacerach i zabawach.
14 Araniowanie przestrzeni w sposob estetyczny i spdjny z planem opiekunczo-
wychowawczo-edukacyjnym
14.1 Przestrzen w ztobku jest zorganizowana w sposéb umozliwiajacy wydzielenie co
najmniej trzech sposréd ponizszych stref zainteresowan dla dzieci:
1) strefa wspdélnego czytania;
2) strefa zabaw konstrukcyjnych;
3) strefa zabaw ruchowych;
4) strefa zabaw plastycznych;
5) strefa zabaw z wodg i piaskiem;
6) strefa zabaw tematycznych;
7) strefa zabaw muzycznych
Zalecenia dla Dzieci z kazdej grupy maja dostep do min. trzech wymienionych stref w przestrzeni
personelu: placéwki w ciggu kazdego dnia
14.2 W naszym ztobku przestrzen zorganizowana jest w sposéb wpierajacy autonomie
dziecka, w szczegdlnosci:
1) pojemniki z materiatami i zabawkami s3 oznakowane w sposéb zrozumiaty dla dzieci;
2) materiaty i zabawki sg usytuowane na wysokosci dostepnej dla dzieci;
3) kazde dziecko ma miejsce do przechowywania swoich rzeczy oznaczone w sposéb
widoczny i zrozumiaty dla dziecka
Zalecenia dla Pojemniki z materiatami i zabawkami oznaczamy czytelnie dla dzieci, np. za pomoca
personelu: zdjeé czy piktograméw.
e Materiaty i zabawki sytuujemy na wysokosci dostepnej dla dzieci.
¢ Kazde dziecko ma oznakowane (znaczek/zdjecie) miejsce na swoje rzeczy.
14.3 W pomieszczeniach, w ktdrych przebywajg dzieci, zawsze dostepna jest dla nich woda

do picia w kazdym momencie w ciggu dnia




Zalecenia dla
personelu:

Zwracamy uwage, aby w pomieszczeniach, w ktérych przebywajg dzieci, zawsze
dostepna byta dla nich woda.

Woda powinna by¢ podawana w sposéb higieniczny, dostosowany do wieku i
mozliwosci dziecka (np. w indywidualnych bidonach, kubkach, dystrybutorach lub
dzbankach z kubeczkami).

Opiekunowie dbaja o regularne przypominanie dzieciom o mozliwosci picia wody,
zwtaszcza w okresie wzmozonej aktywnosci fizycznej oraz w dni o podwyzszonej
temperaturze.

Celem jest utrzymanie prawidtowego nawodnienia organizmu, wspieranie zdrowych
nawykow oraz zapobieganie odwodnieniu

14.4

W pomieszczeniach dla dzieci nie uzywa sie muzyki lub radia jako statego tta
akustycznego.

Zalecenia dla
personelu:

Muzyka powinna by¢ wykorzystywana wytacznie w sposob celowy, np. podczas zajec
muzycznych, relaksacyjnych lub zabaw ruchowych, z zachowaniem odpowiednie;
gto$nosci, dostosowanej do wieku i wrazliwosci stuchowej dzieci.

Celem jest zapewnienie dzieciom komfortu akustycznego, mozliwosci swobodne;j
komunikacji oraz unikanie nadmiernej stymulacji dZzwigkowej, ktéra moze wptywac
negatywnie na samopoczucie dzieci.

14.5

Wséréd materiatéw dostepnych dla dzieci w pomieszczeniach i na zewnatrz znajduja
sie naturalne materialy i przedmioty codziennego uzytku.

Zalecenia dla
personelu:

Zapewniamy dzieciom dostep do réznych naturalnych materiatéw i przedmiotéw,
takich jak drewniane zabawki, pojemniki z ryzem, piaskiem.

Zapewniamy dzieciom dostep do przedmiotéw codziennego uzytku, np.: garnki, miski,
lejki, tyzki drewniane, stroje, torebki, koce.

16

Wspétpraca personelu i rodzicéw oparta na wzajemnym szacunku i otwartosci w celu
ksztattowania spdjnego srodowiska rozwoju dzieci.

16.1

1.Rodzice sg informowani o realizacji Planu OWE za pomoca:

e biezgcych rozméw, np. przy okazji odbioru dziecka i nabyciu przez dziecko nowych
umiejetnosci;

e komunikatéw na tablicy informacyjnej;

2.Informacje przekazywane sg regularnie, w formie przystepnej i zrozumiate;

dla rodzicdw. Informacje dotyczace aktualnych zabaw i ich harmonogramu i

sg przekazywane rodzicom w formie planu tygodnia w wersji papierowej wywieszone;
na tablicy danej grupy.

16.2

1. Dyrektor ztobka organizuje grupowe spotkania z rodzicami wszystkich dzieci w mc.
czerwcu .

2. Dodatkowe spotkania grupowe organizowane sg w miare potrzeb, na wniosek
rodzicdw lub opiekundw.

3. Spotkania stuzg omdwieniu spraw dotyczacych catej grupy, prezentacji

plandw i osiggnieé, podnoszenia kompetencji rodzicielskich rodzicéw itp.

16.3

1. Rodzice sg informowani o planowanych spotkaniach indywidualnych

i grupowych z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem.

2. Informacja o zebraniach przekazywana jest pisemnie (np. poprzez

e-mail, zaproszenie wreczane kazdemu rodzicowi indywidualnie) lub wywieszona na
tablicy ogtoszen.

3. W informacji jest zawarty termin, godzina, miejsce oraz cel spotkania.




16.4 1. Rodzice maja mozliwos¢ wyrazenia swoich obaw, zastrzezen czy propozycji zmian w
atmosferze zaufania i szacunku.
2.Stuzy temu procedura uwag, wnioskéw i skarg, zaktadajgca m.in.:
edyrektor ztobka odpowiedzialny jest za przyjmowanie i rozpatrywanie: skarg,
wnioskow i zastrzezen;
oforma sktadania skarg, wnioskdw i zastrzezen: (ustnie, pisemnie, mailowo),
erejestracja skargi w ksiedze skarg;

* zdefiniowanie etapdw — potwierdzenie przyjecia skargi, zbadanie sprawy, udzielenie
odpowiedzi, ewentualne dziatania naprawcze;

e wskazanie termindw na rozpatrzenie zgtoszenia i udzielenie odpowiedzi;

e zapewnienie poufnosci;

e informowanie rodzicéw o wnioskach i dziataniach podjetych w wyniku zgtoszonych
uwag.

16.5 1.Regularnie, co najmniej raz w roku, dyrektor ztobka przeprowadza ankiete satysfakcji
rodzicdw. To narzedzie ewaluacji, pozwala pozna¢ perspektywe rodzicow,
zidentyfikowaé mocne strony i obszary wymagajgce poprawy. Ankieta, zawiera pytania
dotyczace réznych aspektéw funkcjonowania ztobka, takich jak:

* jakos¢ opieki i wsparcie rozwoju dzieci;

e kompetencje, zaangazowanie i podejscie personelu;

e komunikacja z rodzicami, dostepnos¢ informaciji;

e organizacja pracy instytucji, godziny otwarcia, wyposazenie;
e czystos¢, estetyka pomieszczen;

e jakos¢ wyzywienia;

e 0gdlne zadowolenie z ustug instytucji.

16.6 Wyniki ankiety sg przeanalizowane przez personel i uwzgledniane
w modyfikacji pracy ztobka, ale tez udostepnione rodzicom wraz
z informacja o planowanych dziataniach doskonalacych. Analiza satysfakcji rodzicow jest
robiona w czerwcu. Modyfikacje planu wprowadza sie od wrzesnia.

16.7 1.Konsultowania Planu OWE z rodzicami. Konsultacje Planu odbywa si¢ poprzez:

e udostepnienie rodzicom Planu OWE i poproszenie o uwagi oraz propozycje zmian lub
w ankiecie badajgcej satysfakcje rodzicow.

2.Rodzice sg poinformowani o wynikach i rozstrzygnieciach oraz zaznajomieni z nowym
Planem OWE.

Opracowata: Maria Misztal
01.12.2025r.




